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AVIZ
referitor la proiectul de Ordonanta de urgenta pentru modificarea
si completarea Ordonantei Guvernului nr. 25/2014 privind
incadrarea in munci si detasarea strainilor pe teritoriul Roméniei
si pentru modificarea si completarea unor acte normative
privind regimul strainilor in Romania

Analizdnd proiectul de Ordonantd de urgentd pentru
modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 25/2014
privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Roméniei si pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind regimul strainilor in Romaéania, transmis de
Secretariatul General al Guvernului cu adresa nr. 534 din 25.10.2022 s1
inregistrat la Consiliul Legislativ cu nr. D1233/25.10.2022,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicats,
si al art. 33 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil proiectul de ordonanta de urgenta, cu
urmadtoarele observatii si propuneri:

1. Proiectul de ordonantd de urgentd are, in fapt, ca obiect
modificarea art. 17 din Ordonanta Guvernului nr. 25/2014 privind
incadrarea In munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si
pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul
strdinilor in Romania, aprobata prin Legea nr. 14/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Potrivit Notei de fundamentare, se preconizeazd, reglementarea,
de o maniera cuprinzétoare, a conditiilor ,,schimbarii, de cdtre lucratorii
strdini, a locului de munca, pe perioada de valabilitate a permisului unic
ori a Cartii albastre a UE”.




2. Semnalam c4, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

3. La titlu, pentru o exprimare precisa a obiectului reglementarii,
precum si pentru corecta reflectare a interventiei legislative, propunem
urmatoarea formulare:

,,Ordonanta de urgenta pentru modificarea art. 17 din Ordonanta
Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in muncd si detasarea
strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru modificarea si completarea
unor acte normative privind regimul striinilor in Romania”.

4. La preambul, pentru rigoarea redactarii , toate paragrafele
ulterioare primului paragraf vor debuta cu literd mica.

La primul paragraf, pentru o corectd exprimare din punct de
vedere gramatical, este necesara revederea si reformularea sintagmelor
,accesului cetatenilor ... a fost supus” si ,nevoilor incadrare in
munca”.

La al patrulea paragraf, semnalam ci sintagma ,statele
non-UE” nu este specifica nici stilului normativ si nici limbajului
juridic, fiind necesard reformularea acesteia, eventual, potrivit
urmatorului model: ,statele care nu sunt membre ale Uniuni
Europene”.

La al saselea paragraf, pentru respectarea terminologiel
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul
strainilor In Romania, republicati, cu modificdrile si completarile
ulterioare, sintagma ,,vizei de angajare in muncd” se va inlocui cu
sintagma ,,vizei de lunga sedere pentru angajare in munca”.

Totodatd, este necesard reformularea exprimarii ,,aducerii
strainului pe piata muncii”, intrucat este nespecifica stilului normativ.
Observatia este valabila si pentru al nouilea paragraful, unde este
folosita aceeasi sintagma.

La al optulea paragraf, este necesard corectarea redactarii ,,buna
desfasurarea a vietii economice”.

La al zecelea paragraf, pentru fluenta si claritatea textului, este
necesard reformularea acestuia, intrucat este alcatuit dintr-o fraza foarte
lunga, iar considerentele enuntate sunt dificil de urmarit. Totodata, este
necesara eliminarea sintagmei ,,iar o lipsa de reactie rapida in contextul
actual ar putea conduce chiar la intreruperea activitatii acestora”,
deoarece aspectul vizat a fost prezentat in cadrul paragrafului opt.




La al unsprezecelea paragraf, este necesard reformularea
sintagmei ,,a nemultumirilor ce ar putea fi generate”, intrucat nu este
specifica stilului normativ.

La al treisprezecelea paragraf, pentru o exprimare specificd
stilului normativ, este necesara reformularea sintagmei ,,adoptarea unei
legi pentru crearea cadrului national pentru instituirea”.

La al paisprezecelea paragraf, care debuteazid cu sintagma
,,Jinand seama ca elementele sus-mentionate constituie premisele unei
situatii urgente si extraordinare”, este necesard fie eliminarea, fie
reformularea acestuia, intrucat reia, intr-o altd formulare, aspectul
prezentat la paragraful unsprezece, care debuteaza astfel: ,,Apreciind ca
cele de mai sus constituie premisele unei situatii de urgentd si
extraordinare”.

La al cincisprezecelea paragraf, este necesard reformularea
sintagmei ,,orizont de timp Indelungat”, intrucat este improprie
limbajului si stilului normativ.

La al saisprezecelea paragraf, care debuteazd cu sintagma
.intrucat aspectele vizate constituie o stare de fapt obiectiva,
cuantificabila, extraordinard, independenta de vointa Guvernului”, este
necesara fie eliminarea, fie reformularea acestuia, intrucat aspectele
referitoare la situatiile a céror reglementare nu poate fi aménata si la
adoptarea de masuri imediate au fost prezentate si in cupnnsul
paragrafelor unsprezece si paisprezece.

5. La articolul unic, la textul propus pentru art. 17 alin. (5),
semnalam cd norma este neclard, in primul rdnd, prin folosirea
sintagmei ,,angajatorul anterior”, deoarece nu se intelege dacd se
referd la primul angajator al strainului care a obtinut avizul de angajare
sau la orice alt angajator ulterior la care strdinul va ocupa un nou loc de
muncd. Mai exact, nu se intelege daca acel acord scris va fi necesar doar
in cazul in care strainul doreste sd ocupe un nou loc de munca la alt
angajator decat cel care a obtinut avizul de angajare initial sau in toate
cazurile in care strdinul doreste sd ocupe un nou loc de munca la alt
angajator.

Precizam ci si al doilea angajator al strdinului reprezinta tot un
angajator anterior, raportat la un eventual al treilea angajator.

In consecinta, in cazul in care s-a avut in vedere ca acel acord scris
sd fie necesar doar in situatia in care strainul doreste sa ocupe un loc de
munca la alt angajator decat cel care a obtinut avizul de angajare 1nitial,
pentru claritatea si predictibilitatea normei, este de analizat daca
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sintagma ,,angajatorul anterior’” nu ar trebui inlocuitd cu una dintre
sintagmele: ,,primul angajator”, ,angajatorul . initial” sau

" ,angajatorul care a obtinut avizul de angajare initial”.

De asemenea, precizam cd sintagma ,,in baza acordului scris
exprimat de ...” este improprie, fiind necesara reformularea acesteia
astfel: ,,in baza acordului scris al ...”.

Totodatd, semnaldm ca sintagma ,,document prezentat de noul
angajator” este elipticd si nu asigurd predictibilitate normei, deoarece
nu se intelege unde trebuie sa prezinte noul angajator respectivul
document. Prin urmare, se impune revederea si reformularea textului.

In acelasi timp, semnaldm ca exprimarea ,,in conditiile in care nu

“a trecut mai mult de un an de la momentul inregistrarii contractului

individual de muncd” este neclara si incompletd, neintelegdndu-se ce
contract individual de munci este vizat: cel incheiat cu primul angajator
care a obtinut avizul de angajare sau cel incheiat ulterior cu orice alt
angajator. |

La alin. (6), pentru rigoare, sintagma ,,Prevederile de la alin. (5)”
se va inlocui cu sintagma ,,Prevederile alin. (§)”.

Totodata, pentru redarea corecta a titlului actului normativ la care
se face trimitere, sintagma ,JlLegea nr. 53/2003, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare” se va inlocui cu sintagma
,Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare”.

PRESEDINE

. &qu

Florin fORISACHE
Zpe

Bucuresti
Nr. 1179/26.10.2022
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yooe H.G. nr. 132/2022 M. Of. nr. 90/28 ian. 2022

Hotarére privind stabilirea contingentului de lucratori straini nou-admisi pe piata fortei de munca in
anul 2022 '
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

e

L hr. 53/2003 ~
Lege - Codul muncii

M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

(v. Decizia 1.C.C.J. nr. XL/2007 - M. Of. nr. 763/12 nov. 2007 (art. 269 alin. (1); Decizia I.C.C.J. nr. LXXVII (78)/2007 - M. Of. nr.
553/22 iul. 2008 (art. 25 si art. 26); Decizia I.C.C.J. nr. 1/2011 - M. Of. nr. 335/16 mai 2011 (art. 38 si art. 238); Decizia I.C.C.J.
nr. 6/2011 - M. Of. nr. 444/24 iun. 2011 (art. 74 alin. (1) lit. d)); Decizia I.C.C.J. nr. 4/2012 - M. Of. nr. 248/12 apr. 2012 (art. 238
alin, (1), art. 241 alin. (1)); Decizia {.C.C.J. nr. 16/2012 - M. Of. nr. 817/5 dec. 2012 (art. 252 alin. (1); Decizia |.C.C.J. nr,

1/2013 - M. Of. nr. 118/1 mar. 2013); Decizia I.C.C.J. nr. 8/2014 - M. Of. nr. 138/24 feb. 2015 (art. 76 lit. b), art. 78))

Trepublicare cu

renumerotare " Lege - Codul muncii

2completat prin L. nr. 76/2012

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind

Codul de procedura civild

3modificari prin L. nr. 147/2012

M. Of. nr. 345/18 mai 2011

M. Of. nr. 365/30 mai 2012

M. Of. nr. 509/24 iul. 2012

Lege pentru modificarea art. 139 alin. (1) din Legea nr.

53/2003 - Codul muncii

4modificari prin ~ O.U.G. nr. 44/2012

Ordonanta de urgenta privind modificarea art. 81 din Legea nr.

M. Of. nr. 606/23 aug. 2012

76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codul de procedura civila

aprobata prin L. nr. 206/2012

s modificari prin L. nr. 187/2012

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind

Codul penal

(v. Decizia [.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 iun. 2014)

6 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 4/2013

Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul -

M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

M. Of. nr. 757/12 nov. 2012

M. Of. nr. 68/31 ian. 2013

de procedura civila, precum si pentru modificarea gi
completarea unor acte normative conexe

aprobata cu modificarisi L. nr. 214/2013
completari prin

7 modificari prin L. nr. 2/2013

M. Of. nr. 388/28 iun. 2013

M. Of. nr. 89/12 feb. 2013

Lege privind unele masuri pentru degrevarea instantelor

judecatoresti, precum si pentru pregatirea punerii in aplicare a

Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila

8 modificari prin L. nr. 214/2013

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului

M. Of. nr. 388/28 iun. 2013

nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de

procedura civila, precum si pentru modificarea si completarea

unor acte normative conexe

introduce, la 1 septembrie 2012, alin. (3) la
art. 269

modifica art. 139 alin. (1)

proroga termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pana la ] februarie 201:

la data de ] februarie 2014, modifica art.
264, art. 265,
abroga art. 261-263

Dispune republicarea cu renumerotare

proroga termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 panad la 15 februarie
2013

modifica art. 269 alin. (1)

aproba cu modificari si completari O.U.G.
nr. 4/2013
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+ 9 modificari prin

s ! ~

10 modificari prin

11 modificari prin

12 modificari prin

13 admisa exceptie
de neconst. prin

14 modificari prin

15 admisa exceptie
de neconst. prin

16 modificari prin

17 modificari prin

L. nr. 255/2013 M. Of. nr. 515/14 aug. 2013

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedura penala si pentru modificarea $i
completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale

L.nr. 77/2014 M. Of. nr. 470/26 iun. 2014

Lege pentru modificarea alin. (4) al art. 251 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

L. nr. 12/2015 M. Of. nr. 52/22 ian. 2015

Lege pentru modificarea i completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii

L. nr. 97/2015 M. Of. nr. 316/8 mai 2015

Lege pentru modificarea art. 137 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 279/2015 M. Of. nr. 431/17 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1} lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 279/2015 M. Of. nr. 431/17 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 814/2015 M. Of. nr. 950/22 dec. 2015

Decizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 60 alin. (1) lit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codu! muncii

D.C.C. nr. 814/2015 M. Of. nr. 950/22 dec. 2015

Decizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia
de neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 60 alin. (1) iit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

L. nr. 57/2016 M. Of. nr. 283/14 apr. 2016

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2004
privind procedura adoptiei, precum si a altor acte normative

A B e

modificd, la 1 februarie 2014, art: 61 lir. b)
introduce lit. c_1) la art. 52 alin. (1)

modifica art. 251 alin. (4)

modifica art. 56 alin. (1) lit. ¢), art. 145
alin. (2), art. 146;

introduce alin. (5)-(6) la art. 16, alin. (3) 1
(4) la art. 92, alin. (4)-(6) la art. 145

modifica art. 137 alin. (1)

art. 52 alin. (1) lit. b) teza intdi

suspenda pentru 45 zile dispozitiile art. 52
alin. (1) lit. b) teza intdi(termenul se
implineste la 1 august 2015)dupa care
opereazd prevederile art. 147 din
Constitutie

art. 60 alin. (1) lit. g)

suspenda pentru o perioada de 45 de zile
dispozitiile art. 60 alin. (1) lit. g) (termenul
se implineste la 5 februarie 2016) dupa
care opereaza art. 147 din Constitutie

introduce lit. g) la alin. (1) al art. 51
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18 admisa exceptie D.C.C. nr. 261/2016 M. Of. nr. 511/7 iul. 2016

de neconst. prin Decizia nr. 261 din 5 mai 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

9 modificari prin  D.C.C. nr. 261/2016 M. Of. nr. 511/7 iul. 2016

Decizia nr. 261 din 5 mai 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codu! muncii

20 modificari prin L. nr. 176/2016 M. Of. nr. 808/13 oct. 2016

Lege pentru modificarea alin, (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

21 completat prin L. nr. 220/2016 M. Of. nr. 931/18 nov. 2016

Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

22 modificari prin ~ O.U.G. nr. 53/2017 M. Of. nr. 644/7 aug. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea gi completarea Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii

aprobata cu modificari si L. nr. 88/2018 M. Of. nr. 315/10 apr. 2018
completari prin

2 madificari prin  D.C.C. nr. 759/2017 M. Of. nr. 108/5 feb. 2018

Decizia nr. 759 din 23 noiembrie 2017 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. c) teza
a doua, prima ipoteza din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

24 admisa exceptie D.C.C. nr. 759/2017 M. Of. nr. 108/5 feb. 2018

de neconst. prin Decizia nr. 759 din 23 noiembrie 2017 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza
a doua, prima ipoteza din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

25 completat prin = L. nr. 64/2018 M. Of. nr. 226/13 mar. 2018

Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

26 modificari prin L. nr. 88/2018 M. Of. nr. 315/10 apr. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 53/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.
53/2003 - Codul muncii

art. 52 alin. (1) lit. a) s

suspenda pentru 435 de zile dispozitiile art.
52 alin. (1) lit. a) (termenul se implineste
la 22 august 2016) dupd care opereaza
prevederile art. 147 din Constitutie

modifica art. 139 alin. (1)

introduce o noud liniuta la art. 139 alin. (1,

modifica art. 16, art. 17 alin. (5), art. 119,
art. 260 alin. (1) Iit. e) si art. 265 alin. (2);
introduce art. 15_1. lit. e_I)-e_3) siq) la
art. 260 alin. (1), alin. (1 _1), (4) 5i (5) la
art. 260;

abrogd art. 264 alin. (4)

suspenda pentru 45 de zile dispozitiile art.
56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
ipoteza( termenul se implineste la 21 mar.
2018, dupa care opereaza prevederile art.
147 din Constitutie

art.56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
ipotezd

introduce o noud liniutd la art. 139 alin. (1,

modificd art. 15_1 lit. a) §i b), art. 16 alin.
(1) si (2), art. 119, art. 260 alin. (1) lit. e) si
e_l)-e_3)siart 260 alin. (1_1);

introduce art. 16_1, alin. (3) la art. 139 si

alin. (4)-(6) la art. 260 ;
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28 admisa exceptie D.C.C. nr. 387/2018

de neconst. prin

22 modificari prin

aprobata cu modificari si L. nr. 93/2019

27 modificérrﬂir prin  L.nr. 127/2018

O.U.G. nr. 96/2018

M. Of. nr. 491/14 iun. 2018
Lege pentru modificarea gi completarea unor acte normative
privind personalul navigant

M. Of. nr. 642/24 iul. 2018
Decizia nr. 387 din 5 iunie 2018 referitoare la exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 53 alin. (1) teza intai din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice gi

ale art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza intai din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii

M. Of. nr. 963/14 nov. 2018

Ordonanta de urgenta privind prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative

M. Of. nr. 354/8 mai 2019

completari prin

30 completat prin

31 modificari prin

32 completat prin

33 vcbmpletat prin

34 modificari prin

35 modificari prin

O.U.G. nr. 26/2019
Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor

. nr. 93/2019

. nr. 153/2019

.nr. 37/2020

. nr. 85/2020

_nr. 151/2020

M. Of. nr. 309/19 apr. 2019

acte normative

M. Of. nr. 354/8 mai 2019
Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului

nr. 96/2018 privind prorogarea unor termene, precum i pentru

modificarea si completarea unor acte normative

M. Of. nr. 623/26 iul. 2019

Lege pentru compietarea art. 139 din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii

M. Of. nr. 280/3 apr. 2020

Lege-pentru completarea art. 139 din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii si a art. 94 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011

M. Of. nr. 525/18 iun. 2020

Lege pentru modificarea art. 260.alin. (1) lit. i) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 658/24 iul. 2020

Lege pentru modificarea gi completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii ’

modifica art. 277 &lf;f. (2);
introduce alin. (7) la art. 72

constatd cd dispozitiile art. 56 alin. (1) lit.
¢) leza Tntdi sunt constitufionale in masura
in care sintagma ,,condiii de vdrsta
standard” nu exclude posibilitatea femeii
de a solicita continuarea executdrii
contractului individual de muncd, in
conditii identice cu barbatul, respectiv
pand la implinirea varstei de 65 de ani

modifica art. 56 alin. (1) lit. ¢);
introduce alin. (3) la art. 56 si alin. (1_1) si
(1_2)laart 164

introduce art. 147 _1

» aprobd cu modificari si completari O.U.G.

nr. 96/2018 si modifica art. 56 alin. (1) lit.
c); |

introduce alin. (4) la art. 56

introduce alin. (4) la art. 139

introduce alin. (2_1) si(3_1)laart. 139

modificd art. 260 alin. (1) lit. 1)

modificd art. 5 alin. (2) - (4), art. 59 lit. a),
introduce alin. (5) - (9) la art. 5, lit. v) la
art. 260 alin. (1)
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36 modificari prin L. nr. 213/2020 M. Of. nr. 893/30 sep. 2020 modifica art. 17 alin. (6) si (7). art. 242 lit! *
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - d), art. 251 alin. (2) si (4),
Codul muncii introduce art. 34_1, art. 231_1, alin. (* 1)" 4
la art. 251

37 completat prin L. nr. 298/2020 M. Of. nr. 1293/24 dec. 2020 introduce lit. f) la art. 52 alin. (1), art.
Lege pentru completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii 53_1, lite_4)laart. 260 alin. (1)

s8completat prin ~ 0.U.G. nr. 36/2021 M. Of. nr. 474/6 mai 2021 introduce alin. (1_1)-(1_7) la art. 16, lit. o)
Ordonant4 de urgenta privind utilizarea semnaturii electronice  la art. 17 alin. (3) si alin. (3) la art. 110
in domeniul relatiilor de munca si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

aprobata cu modificari si L. nr. 208/2021 M. Of. nr. 720/22 iul. 2021
completari prin

3 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 37/2021 M. Of. nr. 474/6 mai 2021 modificd art. 17 alin. (4), art. 119 alin. (2)
Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea Legii  §7 art. 241;
nr. 53/2003 - Codul muncii introduce alin. (4_1) la art. 17

respinsa prin L. nr. 275/2022 M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

40.completat prin L. nr. 138/2021 M. Of. nr. 501/13 mai 2021 introduce alin. (6_1) la art. 34
Lege pentru completarea art. 34 din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii

41 modificari prin L. nr. 208/2021 M. Of. nr. 720/22 iul. 2021 modificd art. 16 alin. (1_1) - (1_3), (1_6) si

Lege pentru aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvernului (1_7)siart. 17 alin. (3) lit. 0),

nr. 36/2021 privind utilizarea semnéaturii electronice avansate  ji1-0duce alin. (1 8) la art. 16;
sau semnaturii electronice calificate, insotite de marca e o .
temporala electronica sau marca temporalé electronica abrogd art. 16 alin. (]—4) st (]—5)
calificata si sigiliul electronic calificat al angajatorului in

domeniul relatiilor de munca, si pentru modificarea si

completarea unor acte normative

«2modificari prin ~ 0.U.G. nr. 117/2021 M. Of. nr. 951/5 oct. 2021 modifica art. 15_1 lit. d), art. 122 alin. (1),

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii  art. 260 partea introductivad a alin. (1), art.
nr. 53/2003 - Codul muncii : 260 alin. (1) lit. e_3);

introduce art. 15_2, lit. e_5) la art. 260
alin. (1), lit. 5) la art. 260 alin. (1)

43modificari prin L. nr. 269/2021 M. Of. nr. 1076/10 nov. 2021 modificd art. 268 alin. (1) Iit. a)

Lege pentru modificarea Legii dialogului social nr. 62/2011 si a
Legii nr. 53/2003 - Codul muncii

a4 completat prin  O.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021 introduce alin. (2_1) si (2_2) la'art. 164

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative
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45 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 142/2021 M. OF. nr. 1249/30 dec. 2021 modificd art. 164 alin. (2_1) si (2._2)
., Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea .
L ' . Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 110/2017 privind

Programul de sustinere a intreprinderilor mici gi mijlocii sia .
intreprinderilor mici cu capitalizare de piatd medie - IMM
INVEST ROMANIA, pentru modificarea Schemei de ajutor de
stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in contextul crizei
economice generate de pandemia COVID-19, aprobata prin
art. Il din Ordonant{a de urgentd a Guvernului nr. 42/2020,
pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 16/2021 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 110/2017 privind
Programul de sustinere a intreprinderilor mici §i mijlocii si a
ntreprinderilor mici cu capitalizare de piatéd medie - IMM
INVEST ROMANIA, precum si pentru modificarea si
completarea Schemei de ajutor de stat pentru sustinerea
activitatii IMM-urilor in contextul crizei economice generate de
pandemia COVID-19, aprobata prin art. Il din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 42/2020, precum §i pentru
modificarea art. 164 alin. (2_1) si (2_2) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

48 modificari prin L. nr. 140/2022 M. Of. nr. 500/20 mai 2022

Lege privind unele masuri de ocrotire pentru persoanele cu
dizabilitafi intelectuale si psihosociale si modificarea si
compietarea unor acte normative

Dispune republicarea cu renumerotare

modifica art. 13 alin. (4) si art. 56 alin. (1)
lit. b)

Dispozitiile art. 118 alin. (2) si ale art. 170 alin. (3) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare, astfel cum au fost reglementate, respectiv modificate prin prezenta lege, vor intra in
vigoare la data care va fi prevazuta de legea speciala privind reprezentantul personal. i

47 modificari prin L. nr. 144/2022 M. Of. nr. 502/23 mai 2022

Lege pentru modificarea si completarea art. 34 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

48 modificari prin L. nr. 275/2022 M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

Lege privind respingerea Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 37/2021 pentru modificarea si completarea Legii nr.
53/2003 - Codul muncii

49 modificdri prin L. nr. 283/2022 M. Of.nr. 1013/19 oct. 2022

Lege pentru modificarea si bompletarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, precum si a Ordonantei de urgenta a
Guvemnului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

modifica art. 34 alin. (3) si alin. (7);
introduce alin. (5_1) si (5_2) la art. 34

respinge O.U.G. nr. 37/2021

modifica art. 5 alin. (7), art. 17 alin. (3) lit.
b), k), ) sin), art. 17 alin. (4), art. 18 alin.
(1) lit. a), art. 19, art. 35 alin. (1), art. 111,
art. 118 alin. (1), art. 145 alin. (4), art. 243
alin. (1) - (3), art. 260 alin. (1) lit. 1) si art.
277;

introduce alin. (3) la art. 1, lit. h) la art. 2,
alin. (10) la art. 5, alin. (4) si (5) la art. 6,
lit. p) sig) la art. 17 alin. (3), alin. (8) si (9)
laart 17, alin. (2 _1)Iaart. 32, lit. m_1) la
art. 39 alin. (1), Iit. j) la art. 40 alin. (2),
alin. (3) laart. 51, lit. ¢) la art. 59, lit. i) la
art. 60 alin. (1), alin. (4) si (5) la art. 62,
alin. (5)-(7) laart. 118, art. 152_1, art.
152 2, art. 153 1, art. 153 2, alin. (5) la
art. 229, lit. j) si k) la art. 242, lit. t) si u) la
art. 260 alin. (1), art. 278 1, art. 278 2 si
mentiunea privind transpunerea unor
directive dupa art. 281
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

| 0.G. nr. 25/2014 " M. Of.r. 640/30 aug. 2014
Ordonanta privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru
modificarea si completarea unor acte normative privind regimul stréinilor in Roménia

aprobata prin L. nr. 14/2016 M. Of. nr. 48/21 ian. 2016

Nota: In cuprinsul actelor normative si tratatelor in vigoare, prin sintagmele "permis de munca" si "autorizatie de munca” se
intelege "aviz de angajare” sau "aviz de detagare”, dupa caz.

1 rectificare ‘M. Of. nr. 660/8 sep. 2014

rectificd art. 41 pct 63
RECTIFICARE

2 rectificare M. Of. nr. 846/20 nov. 2014

rectifica art. 41 pct. 77
RECTIFICARE

3aprobatd prin L. nr. 14/2016 M. Of. nr. 48/21 ian. 2016

privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind regimul strainilor in Roméania

4 modificari prin ~ O.G. nr. 25/2016 ‘M. Of. nr. 670/31 aug. 2016

Ordonanta pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul strainilor

aprobata prin L. nr. 116/2017 M. Of. nr. 403/29 mai 2017

modificd art. 2 alin. (1) lit. b), d), g) sij),
art. 3 alin. (2) lit. i), art. 4 alin. (2) Iit. a),
art. 5 alin. (1) lit. ¢), art. 11 alin. (1), art.
11 alin. (2) lit. a), art. 12 alin. (1) si (4),

cap. Il cuart. 20 - art. 27 5, art. 31 lit. ¢),
art. 34 alin. (1), art. 35 lit. a), art. 36 alin.
(1), art. 37 alin. (1), art. 40 alin. (4);
introduce lit. q) - v) la art. 2 alin. (1), alin.
(3)-(6) laart. 2, lit. m) la art. 3 alin. (2),
alin. (4) - (6) la art. 3, alin. (3) la art. 11,
art. 12_1, art. 17_1, alin. (2) la art. 19,
alin. (2_1) si (2 2)laart. 28, lit.d) sie) la
art. 35, alin. (3) la art. 36, alin. (4) la art.
37, dupd art. 44 se introduce mentiunea
privind transpunerea normelor Uniunii
Europene

L. nr. 116/2017 M. Of. nr. 403/29 mai 2017

Lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 25/2016
pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul strainilor

5:modificari prin aproba O.G. nr. 25/2014

0.U.G. nr. 75/2018 ‘M. Of. nr. 631/19 iul. 2018

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul protectiei mediului si al regimului
strainilor

SImodiﬂcéri prin modifica art. 4 alin. (2) lit. d)

M. Of. nr. 573/7 iun. 2021

|
|
|
|
Lege pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 25/2014
respinsa prin L. nr. 151/2021
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«7 modifieari prin - L nr, 247/2018 M. Of. nr. 941/7 nov. 2018 modifica art. 2 alin. (1) lit. f), art. 3 alin.
o Lege pentru modificarea i completarea unor acte normative (2) lit. ¢), art. 4 alin. (2) lit. d), art. 7 alin.
LR privind regimul strainilor in Romania (2) lit. ¢), art. 8 alin. (1) lit. ¢) sid), art. 9
alin. (2) lit. ¢), art. 10 alin. (1) lit. b), art.
10 alin. (3), art. 13 alin. (2) lit. b), art. 15
alin. (2) lit. a), art. 20 alin. (2) lit. ¢), art.
21 alin. (2) lit. f), art. 29, art. 30, art. 38
alin. (1) lit. b); .
introduce lit. { 1) la art. 2 alin. (1), lit. n)
la art. 3 alin. (2), sectiunea a 4_1-a la titlul
Teap. Icuart. 12 25i 12 3, lit. d) la art.
14 alin. (2),1it. f) si g) la art. 35;
abroga art. 8 alin. (4), art. 14 alin. (3)

8 modificdri prin  D.C.C. nr. 214/2019 M. Of. nr. 435/3 iun. 2019 suspendad pentru 45 de zile dispozitiile
Decizia nr. 214 din 9 aprilie 2019 referitoare la obiectia de O.U.G. nr. 75/2018 (termenul se implineste
neconstitufionalitate a dispozitiitor Legii privind aprobarea in data de 17 iulie 2019), dupd care

Ordonaniei de urgenta a Guvernului nr. 75/2018 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
protectiei mediului si al regimului strainilor, precum si a
Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 75/2018 in ansamblul
sdu

opereaza dispozitiile art. 147 din Constitutie

¢ completat prin L. nr. 200/2020 M. Of. nr. 832/10 sep. 2020 introduce lit. 0) la art. 3 alin. (2) si alin. (3)

- Lege pentru completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului  la art. 13
nr. 194/2002 privind regimul strainilor in Romania si a
Ordonantei Guvernului nr. 25/2014 privind Incadrarea in
munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru
modificarea si completarea unor acte normative privind
regimul strainilor in Romania

10 modificari prin L. nr. 151/2021 M. Of. nr. 573/7 iun. 2021 respinge O.U.G. nr. 75/2018

Lege privind respingerea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 75/2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative Tn domeniul protectiei mediului si al regimului
strainilor

" modificari prin  0.U.G. nr. 59/2022 M. Of. nr. 450/5 mai 2022 modifica art. 28 alin. (1)

Ordonanta de urgenta pentru modificarea unor acte normative
in domeniul strainilor

12:modificari prin L. nr. 247/2022 ‘M. Of. nr. 746/25 iul. 2022 modifica art. 30;

Lege pentru modificarea i completarea unor acte normative introduce alin. (6) la art. 28
privind documentele de sedere eliberate cetatenilor Uniunii

Europene si membrilor de familie ai acestora, precum si in

domeniul strainilor
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